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Α6. 

Πολιτική ποιότητας της ακαδημαϊκής μονάδας για την ανάπτυξη και 

τη βελτίωση των ΠΜΣ 
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Η πολιτική ποιότητας του Τμήματος Γεωλογίας του Παν/μίου Πατρών για τα ΠΜΣ 
εναρμονίζεται με την στρατηγική του Ιδρύματος και στοχεύει στη διασφάλιση και βελτίωση της 
ποιότητας των προγραμμάτων μεταπτυχιακών σπουδών, τα οποία προσφέρει η ακαδημαϊκή 
μονάδα. Το Τμήμα Γεωλογίας  από ιδρύσεως του (έτος ίδρυσης 1977) έχει διαχρονικό στόχο και 
αποστολή την παροχή υψηλής ποιότητας σπουδών και τη διαμόρφωση νέων επιστημόνων με 
ευρεία γνώση και κατανόηση της επιστήμης της Γεωλογίας. Το Τμήμα παρέχει προπτυχιακές και 
μεταπτυχιακές σπουδές που αφορούν όλες τις πτυχές της επιστήμης της Γεωλογίας και 
αποσκοπεί στη δημιουργία ολοκληρωμένων επιστημόνων με βασικές και εξειδικευμένες 
γνώσεις σε θεωρητικά και εφαρμοσμένα θέματα της επιστήμης, προσφέροντας παράλληλα 
πρόσθετες δυνατότητες για μια άρτια σταδιοδρομία, καθώς και τη διενέργεια υψηλής ποιότητας 
έρευνα σε όλα τα πεδία της σύγχρονης Γεωλογίας. Η προσήλωση στην υψηλή ποιότητα των 
εκπαιδευτικών υπηρεσιών διασφαλίζεται μέσω της ενεργού συμμετοχής όλων των μελών του 
Τμήματος (διδάσκοντες, φοιτητές, ερευνητές, τεχνικό και διοικητικό προσωπικό), και των 
αποφάσεων των αρμόδιων συλλογικών οργάνων του, και στοχεύει στην συνεχή βελτίωση της 
ποιότητας των Π.Π.Σ. και Π.Μ.Σ. σε εκπαιδευτικό και ερευνητικό επίπεδο, σύμφωνα με τα διεθνή 
πρότυπα και καλές πρακτικές του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΧΑΕ), της 
ΕΘ.Α.Α.Ε. και της κείμενης νομοθεσίας.  

Στο πλαίσιο αυτό, το Τμήμα δεσμεύεται για την εφαρμογή μιας πολιτικής ποιότητας, που 
θα προωθεί την ακαδημαϊκή φυσιογνωμία και τον προσανατολισμό του ΠΜΣ Εφαρμοσμένες 
Γεωεπιστήμες, τον σκοπό και το αντικείμενό του, θα υλοποιεί τους στόχους και θα καθορίζει τα 
μέσα και τους τρόπους επίτευξής τους, θα εφαρμόζει τις ενδεικνυόμενες διαδικασίες ποιότητας, 
με τελικό σκοπό τη διαρκή βελτίωσή του.   

Ειδικότερα, για την υλοποίηση της πολιτικής ποιότητας του ΠΜΣ Εφαρμοσμένες 
Γεωεπιστήμες, το Τμήμα Γεωλογίας δεσμεύεται να εφαρμόσει διαδικασίες ποιότητας που 
περιλαμβάνουν τις ακόλουθες δράσεις συνεχούς παρακολούθησης και περιοδικής 
αξιολόγησης:  

1. Σύσταση και λειτουργία Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών σε επίπεδο Ιδρύματος με 
τις αρμοδιότητες που ορίζει το άρθρο 79 του ν. 4957/2022, η οποία έχει την ευθύνη για 
τη διαμόρφωση και την παρακολούθηση της εύρυθμης λειτουργίας των Μεταπτυχιακών 
Σπουδών καθώς και των σχετικών αποφάσεων για πιθανές αλλαγές και τροποποιήσεις 
του Π.Μ.Σ., προκειμένου αυτό να παραμένει διαρκώς εναρμονισμένο με τις τρέχουσες 
εξελίξεις και τις σύγχρονες απαιτήσεις,  

2. Σύσταση και λειτουργία Ομάδας Εσωτερικής Αξιολόγησης (ΟΜ.Ε.Α.) του Τμήματος, η 
οποία είναι υπεύθυνη για την ομαλή διαδικασία συμπλήρωσης των ερωτηματολογίων 
αξιολόγησης των μεταπτυχιακών μαθημάτων από τους φοιτητές, για τη σύνταξη της 
ετήσιας εσωτερικής έκθεσης αξιολόγησης και για την παρακολούθηση των επιμέρους 
δεικτών κατάταξης του Τμήματος σε εθνικό και διεθνές επίπεδο ή την αναδιάρθρωση 
ή/και βελτίωση του Προγράμματος μετά από αίτημα του εκάστοτε Διευθυντή του Π.Μ.Σ.  

3. Διενέργεια ετήσιας εσωτερικής αξιολόγησης και ανασκόπησης του συστήματος 
διασφάλισης ποιότητας για τα ΠΜΣ με τη συνεργασία της ΟΜΕΑ  και της ΜΟΔΙΠ του 
Ιδρύματος,  

4. Σύνταξη, εφαρμογή και ανασκόπηση ειδικών ετήσιων στόχων ποιότητας για τη βελτίωση 
των ΠΜΣ,   
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5. Παροχή υψηλού επιπέδου εκπαίδευσης σε σύγχρονα γνωστικά αντικείμενα της 
Γεωλογίας μέσω της τακτικής αναβάθμισης των Π.Π.Σ. και Π.Μ.Σ.,   

6. Διαρκή αξιολόγηση του διδακτικού έργου και των εκπαιδευτικών υποδομών,  
7. Επιδίωξη μαθησιακών αποτελεσμάτων και προσόντων σύμφωνα με το Ευρωπαϊκό και το 

Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων Ανώτατης Εκπαίδευσης,   
8. Σύνδεσης της διδασκαλίας με την έρευνα,   
9. Έρευνα υψηλού επιπέδου και προώθηση της καινοτομίας και της εξωστρέφειας με βάση 

τις διεθνείς προδιαγραφές, μέσω της ανάπτυξης συνεργασιών με άλλα Τμήματα του 
Πανεπιστημίου, καθώς και Ιδρύματα του εσωτερικού και του εξωτερικού,  

10. Προώθησης της ποιότητας και ποσότητας του ερευνητικού έργου των μελών της 
ακαδημαϊκής μονάδας,  

11. Ενίσχυση των ερευνητικών υποδομών και πόρων,   
12. Μελέτη καταλληλότητας των προσόντων και τη διαθεσιμότητα του διδακτικού 

προσωπικού για τα ΠΜΣ και μέριμνα για στελέχωση του Π.Μ.Σ. με υψηλού επιπέδου 
επιστημονικό προσωπικό,  

13. Αναγνώριση και διάχυση καλών πρακτικών, με ενέργειες όπως ανοιχτές συναντήσεις του 
διδακτικού προσωπικού για συζητήσεις και ανταλλαγή απόψεων, και υιοθέτηση του 
θεσμού του Σύμβολου Καθηγητή.  

14. Ενίσχυση της κινητικότητας των μεταπτυχιακών φοιτητών και των διδασκόντων 
προκειμένου να συμμετέχουν σε ερευνητικά σεμινάρια, εθνικά και διεθνή συνέδρια, 
πραγματοποίηση ασκήσεων πεδίου και εργασιών σε συνεργασία με άλλους δημόσιους 
και ιδιωτικούς φορείς,  

15. Ισχυροποίηση της εξωστρέφειας και ενίσχυση της εθνικής και διεθνούς παρουσίας του 
Τμήματος, με απώτερο στόχο την ανάδειξη του προσφερόμενου έργου σε τοπικό, εθνικό 
και διεθνές επίπεδο,   

16. Βελτίωση της σύνδεσης των Π.Π.Σ. και Π.Μ.Σ. με τις σύγχρονες προκλήσεις στην αγορά 
εργασίας και την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας των φοιτητών με την απόκτηση 
δεξιοτήτων και προσόντων απαραίτητων για την επαγγελματική τους σταδιοδρομία στην 
εγχώρια και διεθνή αγορά εργασίας,  

17. Βελτίωση της αποτελεσματικότητας των διοικητικών διαδικασιών, των προσφερόμενων 
υπηρεσιών και των υποδομών του Τμήματος, προς όφελος των φοιτητών του.  

 


